Vrijwilligersbeleid KNAF

De KNAF kent vele vrijwilligers die allemaal bijdragen aan het draaiende houden van de kart- en
autosport. Officials, sportcommissarissen, technische commissarissen, wedstrijdleiders, medische
officials, etc. hebben allemaal hun eigen taken en bevoegdheden. Zonder deze ruim 3.000 vrijwilligers
kan de kart- en autosport simpelweg niet plaatsvinden, zij zijn dus onmisbaar!

Het vrijwilligersbeleid van de KNAF is vormgegeven op basis van het 6B-model, een eenvoudig toe te
passen model op het vrijwilligersbeleid. De 6 B’s (Bezinnen, Binnenhalen, Begeleiden, Belonen,
Behouden, Beéindigen) hebben betrekking op de volgende processen: Instroom, Doorstroom en
Uitstroom.
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1. Instroom

1.1 Bezinnen

De Knac Nationale Autosport Federatie (KNAF) is de enige overkoepelende kart- en autosportbond in
Nederland die erkend is door NOC*NSF, het Ministerie van VWS en de wereld overkoepelende bond
voor de kartsport (CIK) en voor autosport (FIA). In die hoedanigheid is de KNAF belast met de
controle op de organisatie en veiligheid van de Nederlandse kart- en autosport. Om veiligheid en een
solide organisatie van de sport te waarborgen, is de KNAF afhankelijk van vrijwilligers. Onder de KNAF
vallen meer dan 3.000 vrijwilligers die ieder jaar opnieuw de Nederlandse kart- en autosport mogelijk
maken. De KNAF biedt deze autosportfans de kans om de sport waarvan zij houden van heel dichtbij
mee te maken. Door ze opleidingen aan te bieden, gebeurt dat op een veilige manier.

1.2 Binnenhalen
Vrijwilliger zijn bij de KNAF kan op vele manieren. Voor iedereen is er wel een geschikte rol te vinden
die hem of haar aanspreekt.
o Wil je de sport van dichtbij beleven en vooraan staan?
e Wil je voorafgaand of tijdens een evenement de veiligheid waarborgen voor de deelnemers
en toeschouwers?
e Ben je geinteresseerd in techniek en wil je de auto’s van dichtbij bekijken en controleren of
deze conform de reglementen zijn opgebouwd?
e Wil je jouw medische ervaring inzetten voor incident management tijdens evenementen?
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e Wil je als scheidsrechter waken over de sportiviteit en rechtvaardigheid in de kart- en
autosport?

Als op één van deze vragen jouw antwoord “ja” is, dan verwelkomt de KNAF jou graag als

vrijwilliger. Als official, sportcommissaris, technisch commissaris, wedstrijdleider, medische

official, etc. heb jij direct invloed op de kart- en autosport in Nederland. Jij helpt de sport vooruit.

Alle mogelijkheden zijn terug te vinden op de KNAF-site.

Vrijwilligers dienen een geldige VOG (verklaring omtrent gedrag) te kunnen overleggen. Daarom biedt
de KNAF al haar vrijwilligers de mogelijkheid om kosteloos een VOG aan te vragen. De VOG dient
iedere 2 jaar opnieuw te worden aangevraagd. Dit alles om een veilige omgeving voor
autosportliefhebbers en collega-vrijwilligers te waarborgen.

2. Doorstroom

2.1 Begeleiden

Voor elke vorm van vrijwilligerswerk heeft de KNAF opleidingsplannen klaarliggen. Dit kan verschillen
van E-learning modules tot hele cursusdagen en heiweekenden. Elke vrijwilligersrol heeft zijn of haar
specifieke eisen op het vlak van kennis en vaardigheden. Bij de aanvraag van een licentie krijgt de
vrijwilliger te horen welke vorm(en) van opleiding er nodig zijn in relatie tot de beoogde functie. Voor
verschillende vrijwilligersrollen wordt er met mentoren en begeleiders gewerkt voor de opleiding in
de praktijk tijdens evenementen.

Voor alle vrijwilligers geldt dat de KNAF-gedragsregels van toepassing zijn. ledere vrijwilliger wordt
geacht zich aan deze gedragsregels te houden en anderen ook aan te spreken op incorrect gedrag
wanneer dit gesignaleerd wordt.

Daarnaast kent elke vrijwilligersrol (official, sportcommissaris, technische commissaris,
wedstrijdleider, medische official, etc.) een eigen reglement waarin de vrijwilligers hun rechten en
plichten kunnen terugvinden. Jaarlijks worden deze reglementen herzien en aangepast waar nodig.
Hierin hebben de vrijwilligers inspraak via hun eigen commissie, de commissie Officials, die de
belangen van de vrijwilligers behartigt. Uit deze commissie wordt ook een toetsingscommissie
gevormd die een bezwaar van een official inzake de rechten en plichten verbonden aan een
officiallicentie kan beoordelen.

2.2 Onkostenvergoeding

Met meer dan 3.000 vrijwilligers is het voor de KNAF een enorme taak om de vrijwilligers zo goed
mogelijk te belonen. Zoals eerder besproken zijn er verschillende gradaties van vrijwilligerswerk bij de
KNAF en zal er voor elke vorm ook een toepasselijke beloning moeten zijn. Of dit nu
onkostenvergoedingen, reiskostenvergoedingen of andere vormen van tegemoetkomingen zijn, de
vrijwilliger moet de beloning ontvangen waar hij of zij recht op heeft. De rechten van een vrijwilliger
die rechtstreeks verantwoording aan de KNAF verschuldigd is, zijn terug te vinden in het KNAF
reglementenboek op de website.

2.3 Behouden

De KNAF probeert vrijwilligers op verschillende manieren aan zich te binden voor een langere
periode. Zo zijn er voor de vrijwilligers volop mogelijkheden om door te groeien, bijvoorbeeld van
official naar hoofdofficial. Deze doorgroeimogelijkheden zijn bereikbaar door het opdoen van
ervaring in het veld en deelname aan trainingsdagen die georganiseerd worden door de KNAF.

Naast doorgroeimogelijkheden zet de KNAF ook hoog in op de veiligheid van de vrijwilligers. Wanneer
vrijwilligers in het veld staan, zijn zij door middel van hun licentie via de KNAF verzekerd tegen
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ongevallen. Daarnaast is er, zoals eerder benoemd, een commissie Officials. Deze commissie bestaat
uit vrijwilligers die de spreekbuis zijn van alle vrijwilligers naar de bond toe. Tijdens bijeenkomsten
kunnen zij hun ervaringen, zowel positief als negatief, delen met de KNAF en kan er gekeken worden
naar het verder verbeteren van de vrijwilligerspositie.

Tot slot stelt de KNAF-vertrouwenscontactpersonen beschikbaar. Wanneer er sprake is van
grensoverschrijdend gedrag naar de vrijwilliger toe, kan deze gebruik maken van de diensten van de
vertrouwenscontactpersonen. In vertrouwen kan de vrijwilliger zijn of haar verhaal doen bij één de
vertrouwenscontactpersonen, die een luisterend oor biedt en advies geeft aan de vrijwilliger. De
vertrouwenscontactpersonen kunnen indien nodig zaken voorleggen aan het KNAF Bestuur.

3. Uitstroom

3.1 Beéindigen

Vrijwilligers zijn vrij om afstand te doen van hun taak wanneer zij dat willen. Jaarlijks wordt
vrijwilligers gevraagd hun licentie te verlengen wanneer zij in het nieuwe seizoen opnieuw aan de slag
willen. Ook kunnen zij nieuwe licenties aanvragen wanneer zij een andere vorm van vrijwilligerswerk
willen doen. Wanneer de vrijwilliger geen taken meer wil oppakken, hoeft deze de licentie niet meer
te verlengen.

Vrijwilligers die een aantal jaren niet meer actief zijn in de kart- en autosport, zullen hun eerdere
licentie niet zondermeer mogen verlengen.

Mocht de vrijwilliger willen dat de persoonsgegevens die bekend zijn bij de KNAF verwijderd worden,
dan kan daartoe een verzoek worden ingediend bij het KNAF federatiebureau.
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